DESBLOQUEA TU POTENCIAL

Guia prdactica para encontrar empleo como
profesional en Australia

australiaPRO



CONTENIDO

01 Introduccion

02 Entendiendo el Mercado Laboral Australiano

03 Preparacion para la Busqueda de Empleo

04 Estrategias de Busqueda de Empleo

05 Busqueda de Patrocinador Laboral

06 Adaptacion Cultural y Social

07 Mantenimiento de la Resiliencia y el Crecimiento
Continuo

08 |nfografia: Proceso de Adaptacion al Mercado
Laboral y Transicion de Visas

09  Tips AustraliaPRO

australiaPRO




INTRODUCCION

Bienvenidos a esta guia detallada disenada para ayudar a profesionales
hispanohablantes a avanzar en su carrera en Australia. En AustraliaPRO, nuestro
proposito es facilitar tu transicion hacia un empleo formal y adecuado a tu perfil
profesional en un nuevo entorno.

El presente manual fue creado con base en nuestra extensa experiencia profesional,
y la de los cientos de clientes que hemos ayudado a avanzar en su trayectoria
laboral durante los ultimos 6 anos. A continuacion, te proporcionaremos
herramientas y conocimientos esenciales para construir una marca personal fuerte y
destacarte en el competitivo mercado laboral australiano.
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ENTENDIENDO EL MERCADO
LABORAL AUSTRALIANO

El mercado laboral en Australia es dinamico y ofrece una variedad de oportunidades
que cambian segun la temporada y la region. Aunque existe demanda en casi todos los
sectores de la economia, algunos campos tienen una necesidad particularmente alta
de profesionales cualificados, especialmente de aquellos que no son nativos del pais.
A continuacién, exploraremos los sectores con alta demanda de profesionales
extranjeros y discutiremos cémo tu nivel de inglés puede influir en tus oportunidades y
como puedes destacarte a pesar de las barreras del idioma.

Sectores con alta demanda de profesionales
extranjeros
O Tecnologia y IT:

El sector tecnoloégico busca constantemente talento especializado en desarrollo de
software, ciberseguridad y andlisis de datos. Las areas metropolitanas como Sydney y
Melbourne son particularmente activas, con muchas startups y empresas tecnoldgicas
establecidas buscando diversificar y enriquecer su fuerza laboral con nuevas
perspectivas internacionales.

Q Ingenieria:

La demanda en ingenieria es robusta y abarca campos como la ingenieria civil,
mecanica y de minas. Los proyectos de infraestructura en grandes ciudades vy las
actividades en regiones mineras de Australia Occidental y Queensland ofrecen
oportunidades continuas para ingenieros extranjeros.

0 Salud:

Hay una alta demanda de profesionales
de enfermeria, medicina y apoyo
sanitario, especialmente en areas
regionales y durante épocas del ano
como el invierno, cuando hay un aumento
en la necesidad de servicios de salud.
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Impacto del nivel de inglés y
como destacar a pesar de las
barreras del idioma.

Q Comunicacion Efectiva

Un buen manejo del inglés es crucial para una
comunicacion efectiva en el ambiente laboral
australiano. Las habilidades linguisticas solidas te
permitiran integrarte mejor en tu equipo, entender
claramente las expectativas de tu rol y participar
activamente en todas las discusiones laborales.

0 Oportunidades Profesionales

Las habilidades en inglés te abriran mas puertas, permitiendote acceder a roles que
requieren interaccion frecuente con clientes, gestion de equipos o la realizacion de
presentaciones y reportes detallados.

0 Estrategias para Destacar

Para sobresalir a pesar de las barreras del idioma, considera lo siguiente:

e Practica Continua: Participa en grupos de discusion, actividades comunitarias y otras
plataformas que te permitan practicar el inglés profesional regularmente.

* Demostracion de Competencias Técnicas: Asegurate de que tus competencias técnicas y
experiencia profesional sean claramente destacadas en tu CV y durante las entrevistas,
compensando cualquier limitacion linguistica con tu solidez profesional.

Estas areas de enfoque no solo te prepararan para aprovechar las oportunidades
disponibles, sino que también te ayudaran a desarrollar una estrategia efectiva para
integrarte exitosamente en el mercado laboral australiano.

Construyendo una marca personal
& visibilidad

Asegurate de que tu perfil profesional destaque en plataformas como LinkedIn y en redes
profesionales relevantes.

& Adaptabilidad

Demuestra tu capacidad de adaptarte a la cultura laboral australiana, lo
que es un gran atractivo para los empleadores.
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PREPARACI()N PARA
LA BUSQUEDA DE EMPLEO

En esta seccion, exploraremos como puedes prepararte de manera efectiva para
iniciar tu busqueda de empleo en Australia, destacando la importancia de un CV
bien elaborado, una carta de presentacion convincente y la optimizacién de tu perfil
en LinkedIn. Ademas, discutiremos como el servicio de asesoria para skills
assessment _de SkillsPRO puede potenciar tus oportunidades. Al final de esta
seccidén encontraras las plantillas que puedes usar de guia.

Si quieres profundizar en estas herramientas para desarrollo profesional,
escribenos hello@migration-australiapro.com, para darte mas informacién sobre
nuestros nuevos servicios de elaboracion de CV,Cover letter y LinkedIn.
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CV atractivo
Q Formato

Utiliza un formato claro y profesional que se adecue al estandar australiano.
Q Personalizacion

Adapta tu CV para cada puesto al que aplicas, destacando la experiencia y habilidades mas
relevantes para el rol.

Carta de presentacion eficaz

O Personalizacion

Al igual que el CV, la carta debe ser especifica para el trabajo y la empresa a la que estas
aplicando.

Q Narrativa

Utiliza la carta para contar una historia que conecte tu experiencia pasada con el rol que
deseas ocupar, demostrando como puedes aportar valor.

Optimizacion de linkedin
O Perfil Completo

Asegurate de que tu perfil esté completo y actualizado, con una foto profesional, un
resumen atractivo y una descripcion detallada de tus experiencias y habilidades.

0 Red de Contactos

Amplia tu red conectandote con profesionales en el sector y participando en discusiones
relevantes.

Asesoria para Skills Assessment

En SkillsPRO entendemos la importancia de validar tus habilidades y cualificaciones en un
mercado extranjero. Nuestro servicio de asesoria para skills assessment te proporciona:

Q Evaluacion Profesional
Un analisis detallado de tus habilidades y como se alinean con los estandares australianos.
Q Documentacion

Ayuda en la preparacion de todos los documentos necesarios para la evaluacion.

0 Orientacion Estratégica

Consejos sobre como mejorar tus habilidades para aumentar tus

oportunidades de empleo.
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Consejos adicionales para
destacarentuCV

Para aumentar tus posibilidades de conseguir ese primer empleo profesional en
Australia, considera incorporar los siguientes elementos en tu CV, los cuales te
ayudaran a compensar la inexperiencia en el mercado local:

Q Skills Assessment Positivo

Indica que has completado una evaluacion de competencias con la entidad respectiva
como Engineers Australia. Esto le indica a tus futuros empleadores que tu experiencia
en el extranjero fue validada por una entidad oficial en Australia.

0 Cursos de Capacitacion

Lista cualquier curso relevante de capacitacion o certificaciones que hayas obtenido,
especialmente aquellos que son demandados en tu industria. Esto muestra tu iniciativa
y adaptacion al mercado laboral australiano.

Ejemplo de CV para un Ingeniero

JOHN DOE | CIVIL ENGINEER

’ PROFESSIONAL PROFILE
Experienced Civil Engineer with over 5 years of
expertise in design, management, and supervision of

%, +61 400000 000

[¥] johndoememail.com construction projects. Certified skills assessment

m linkedin.com/in/jo from Engineers Australia and advanced training in
hndoe civil design software such as AutoCAD and Revit.
Committed to developing sustainable and efficient

P LANGUAGES

Spanish (Native)
English (Fluent)

P EDUCATION

University of Buenos Aires,

Argentina

Bachelor of Civil
Engineering, Graduated in
2015

engineering solutions.

P WORK EXPERIENCE

Senior Civil Engineer - XYZ Constructions, Sydney,
Australia
January 2018 - Present
+ Supervised construction projects valued at over
$3 million.
» Designed structures and prepared technical
plans using AutoCAD.
« Coordinated with architects, contractors. and
stakeholders to ensure timely and budget-
compliant project delivery.

Project Engineer - ABC Engineering, Melbourne,
Australia
June 2015 - December 2017
+ Led a team of 10 in the design and execution of
residential and commercial projects.
« Implemented new computer modeling
techniques reducing design time by 20%.

’ CERTIFICATIONS AND TRAINING

+ Certified in AutoCAD and Revit. 2016
= Skills Assessment by Engineers Australia, 2018,
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Ejemplo de Carta de Presentacion para un Ingeniero

(AR R R N EE R NN NN N N N N E RS R

John Doe

123 Main Street
Sydney, NSW 2000
+61 400 000 000
johndoe@email.com
[Datel

[Hiring Manager's Name]
[Company Namel
[Company Addressl
[City, State, ZIP]

Dear [Hiring Manager's Namel,

| am writing to express my interest in the Civil Engineer position listed on [where you found
the job postingl. With a solid foundation in the principles of civil engineering, coupled with my
commitment to leading sustainable and economic solutions for construction projects, | am
excited about the opportunity to contribute to [Company Namel.

During my tenure at XYZ Constructions, | supervised several high-value projects where |
successfully led teams through the complete project lifecycle and delivered solutions that
were both innovative and cost-effective. My role required detailed design, planning, and
supervisory skills, which | believe align well with the requirements for the role at your
company.

Moreover, my successful completion of a Skills Assessment by Engineers Australia is a
testament to my capabilities and professional standing in the field. This certification, along
with my hands-on experience in leading projects in both Argentina and Australia. has
equipped me with the unique insights and skills necessary to impact your team positively.

I am particularly drawn to this opportunity at [Company Name] because of your commitment
to innovative engineering solutions and sustainability—values that | share in my professional
work. | am eager to bring my background in civil engineering and my proactive approach to
project management to your team.

Thank you for considering my application. | look forward to the possibility of discussing how |
can contribute to the ongoing success of [Company Namel. | am available at your earliest
convenience for a conversation and can be reached by telephone or email.

Warm regards,

John Doe
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Ejemplo de LinkedIn profile summary

Experienced Civil Engineer | Project Management | Sustainable Solutions | AutoCAD & Revit
Expert

Passionate about building the future sustainably! v With over 5 years of hands-on experience
in civil engineering, | thrive on delivering innovative solutions that blend efficiency with
sustainability. My expertise lies in project management, design. and supervision of
construction projects, backed by advanced proficiency in industry-leading software like
AutoCAD and Revit.

Experience Highlights:

fiz Senior Civil Engineer at XYZ Constructions, Sydney:

« Led multi-million dollar construction projects, ensuring on-time and budget-compliant
delivery.

« Spearheaded design initiatives using AutoCAD, collaborating closely with stakeholders for
seamless execution.
Project Engineer at ABC Engineering, Melbourne:

« Managed residential and commercial projects, employing cutting-edge computer
modeling techniques to optimize design processes.

Education & Credentials:

¥ Bachelor of Civil Engineering from the University of Buenos Aires, Argentina, 2015 =
Certified in AutoCAD and Revit, 2016 B Skills Assessment by Engineers Australia, 2018
Languages:

# Fluent in Spanish and English

Let's Connect! Seeking opportunities to contribute to impactful projects and collaborate with
like-minded professionals. Let's connect to explore synergies and discuss potential
collaborations!
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ESTRATEGIAS DE
BUSQUEDA DE EMPLEO

Esta seccidn proporcionara estrategias efectivas y recursos para encontrar empleo en
Australia, destacando la importancia del networking tanto virtual como presencial y el uso
adecuado de las plataformas de empleo.

Uso de portales de empleo

Q Portales Principales

Sitios como Seek, Indeed Australia, y Linkedln son esenciales para la busqueda de empleo en
Australia.

Q Especificos por Industria

* Ingenieria: Engineers Australia ofrece un portal de empleo especifico para oportunidades
de ingenieria.
* Tecnologia: TechCareers se especializa en oportunidades en el sector tecnologico.

Q Salud

HealthcareLink es el principal portal para profesionales de la salud.

Networking efectivo

O Eventos y Ferias de Empleo

e CareerExpo. Este es uno de los eventos de empleo mas grandes de Australia, que se lleva a
cabo en varias ciudades. Aqui, los profesionales pueden conectarse con empleadores de
diversas industrias y explorar oportunidades de carrera. Puedes encontrar mas informacion
y las fechas de los eventos en su sitio web: CareerExpo

e Australasian Talent Conference (ATC). Este evento reune a profesionales de recursos
humanos y reclutadores de toda la region de Australasia. Es una excelente oportunidad para
aprender sobre las ultimas tendencias en reclutamiento y networking con expertos de la
industria. Mas detalles estan disponibles en el sitio web oficial: ATC

e Tech in Asia Careers: Para profesionales del sector tecnologico, Tech in Asia organiza
eventos de carreras en varias ciudades de Asia-Pacifico, incluyendo Australia. Estos eventos
son ideales para quienes buscan oportunidades en startups y empresas de tecnologia.
Puedes encontrar mas informacion en su sitio web: Tech in Asia Careers
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e Meetup.com: Aunque no es especificamente un evento de empleo, Meetup
es una plataforma que alberga una variedad de grupos de networking vy
eventos relacionados con profesiones especificas. Busca grupos en tu area
de interés y unete a eventos locales para expandir tu red de contactos. Visita
el sitio web aqui: Meetup

Q Grupos de Facebook y Canales de Instagram

Unete al broadcast channel de la cuenta de Instagram @entrelingotranslations para recibir
actualizaciones activas y ofertas de empleo.

0 LinkedIn

Utiliza esta plataforma para conectarte con profesionales y unirte a grupos de discusién de
tu sector.

O Grupos de networking en universidades

Las universidades australianas suelen tener diversos grupos y clubes enfocados en distintas
industrias y profesiones, que organizan eventos, charlas y encuentros con profesionales y
empresas. Visita las paginas web de las universidades y buscar secciones como Eventos,
Clubs estudiantiles o Alumni. Asimismo, no dudes en unirte a estos grupos y asistir a sus
eventos, lo cual te permitira conectar con personas clave en tu campo de interés y descubrir
oportunidades de empleo que, a menudo, no se publican en canales tradicionales.

Algunos ejemplos:

https.//life.uq.edu.au/event/type/networking,
https.//www.qut.edu.au/engage/alumni/events.

Preparacion para Entrevistas

Q Investiga la Empresa

Conoce bien la empresa para la cual estas aplicando, su cultura, proyectos recientes y
objetivos.

Q Practica Respuestas Comunes

Practica tus respuestas a preguntas frecuentes en entrevistas como:
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e "Tell me about yourself."

‘I'm a Civil Engineer with over five years of experience in project management and
design. | am passionate about sustainable construction practices and have a proven
track record in leading successful projects from conception to completion.

* "What are your strengths and weaknesses?"
"One of my main strengths is my ability to lead teams effectively, ensuring we meet

our deadlines and quality standards. As for a weakness, I'm continually working to
improve my public speaking skills through various courses and practice.”

* Elabora Preguntas para el Entrevistador:

"Can you describe the team | would be working with?"
"What are the main challenges facing the department currently?”

Preparacion de un professional pitch

Q Claro y Conciso

Desarrolla un pitch que resuma quién eres, qué haces y qué puedes aportar a un empleador
potencial. Ejemplo en inglés:

e "Hello, my name is John Doe, and | am a seasoned Civil Engineer with specialized skills in
sustainable design and project management. I've successfully managed over a dozen
high-profile construction projects and am eager to bring my expertise to your dynamic
team, contributing to innovative and cost-effective solutions.”
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BUSQUEDA DE
PATROCINADOR LABORAL

Aqui tienes algunos consejos especificos para aumentar tus posibilidades de conseguir un
patrocinador:

. - N

o LN

1 Investiga las Industrias y Empresas Patrocinadoras

Identifica industrias clave que son mas propensas a patrocinar a trabajadores extranjeros
debido a la escasez de habilidades locales. Concéntrate en empresas que operan dentro de
estas industrias y considera oportunidades en ciudades o regiones menos conocidas de
Australia donde puede haber menos competencia para los roles patrocinados.

2 Asistencia Profesional

Agencia de Migracion: Considera contratar a una agencia de migracién que pueda ofrecerte
asesoramiento especializado y ayudarte a navegar el proceso de solicitud de visa y patrocinio.

3 Conoce las Opciones de Visa

Inférmate sobre las diferentes visas de patrocinio disponibles, como la Visa Temporal de
Habilidades (Subclase 482) y la Visa de Nominacion por Empleador (Subclase 186). Conocer los
detalles te permitira discutir estas opciones de manera informada con posibles empleadores.
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Si quieres aplicar a la visa temporal, visa permanente u otra visa que se adapte de acuerdo a
tu empleador puedes escribirnos a hello@migration-australiapro.com, nosotros te ayudaremos
a tu camino migratorio y hos pondremos en contacto contigo.

Utilizar Plataformas de Blsqueda de Empleo y Redes Profesionales

LinkedIn y Otros Sitios de Empleo: Aprovecha plataformas como Linkedln, donde muchas
empresas buscan activamente candidatos. Utiliza filtros como “patrocinio de visa" para
encontrar ofertas de empleo que ofrecen patrocinio. Sigue a empresas australianas en LinkedIn
y participa en grupos relacionados con tu industria para aumentar tu visibilidad.

Estrategias Proactivas de Aplicacion

Personalizacion de Aplicaciones: Cuando encuentres una oportunidad de patrocinio, personaliza
tu aplicacion. Investiga sobre la empresa y personaliza tu carta de presentacion. Contacta
directamente a la persona encargada de contrataciones en lugar de enviar una solicitud
genérica.

Transferencias Internas de Empresas

Oportunidades de Transferencia Interna: Si trabajas para una empresa multinacional, explora la
posibilidad de una transferencia interna a una oficina en Australia. Esta puede ser una ruta mas
directa para el patrocinio si ya has demostrado tu competencia en tu ubicacién actual.

Preparacion y Calificaciones

Reconocimiento de Calificaciones y Licencias: Asegurate de que tus calificaciones y licencias
profesionales estén reconocidas en Australia. Esto no solo es necesario para la practica de
ciertas profesiones, sino que también fortalece tu caso ante los posibles empleadores que
consideran patrocinarte.

Mantén la Flexibilidad y Persistencia

Flexibilidad Geografica y Persistencia: La busqueda de un patrocinador puede ser un proceso
prolongado. Mantén una actitud positiva y sigue aplicando y conectandote con potenciales
empleadores, incluso considerando regiones menos competitivas.
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ADAPTACION
CULTURAL Y SOCIAL

Comprender y adaptarse a la cultura laboral australiana es vital para tu éxito en el ambito
profesional. Australia valora mucho la equidad, la puntualidad y el respeto por la diversidad
en el lugar de trabajo. Aqui algunos consejos para ayudarte a adaptarte mas rapidamente:

Comprender la cultura laboral

e Comunicacion Directa: Los australianos suelen ser muy directos en su comunicacion.
Aprecian la claridad y la eficiencia en las discusiones laborales.

e Equilibrio Trabajo-Vida: Australia es conocida por promover un buen equilibrio entre la
vida laboral y personal. Asegurate de respetar los tiempos fuera del trabajo tanto tuyos
como de tus colegas.

* Inclusividad: EL ambiente laboral en Australia suele ser inclusivo y respeta multiples
perspectivas y antecedentes. Participa activamente y respeta las normas de inclusién y
diversidad de tu empresa.

Redes de apoyo

e Grupos de Expatriados: Conéctate con otros expatriados a través de grupos vy
comunidades, tanto online como en persona. Estos grupos pueden proporcionar un
valioso apoyo emocional y practico. Algunos ejemplos de grupos de expatriados en
Facebook son: Gals in Australia, Un grupo para mujeres expatriadas en Australia donde
pueden compartir experiencias, consejos y oportunidades, y, Latin Engineers Australia,
una comunidad para ingenieros latinoamericanos en Australia, ofreciendo apoyo,
informacion sobre eventos profesionales y oportunidades de networking.

e Eventos Culturales: Participa en eventos culturales y sociales para entender mejor y
sumergirte en la cultura australiana. Esto no solo te ayudara a sentirte mas en casa, sino

que también expandira tu red de contactos profesional y social.

Algunos ejemplos para explorar:

Eventbrite (Eventbrite Australia): Una plataforma donde puedes buscar eventos culturales y
profesionales que te ayuden a entender y participar en la cultura australiana.

Meetup (Meetup): Ideal para encontrar y unirte a grupos locales con intereses similares,
desde actividades sociales hasta encuentros profesionales.
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MANTENIMIENTO DE

LA RESILIENCIA'Y EL
CRECIMIENTO CONTINUO

El camino hacia un empleo estable y satisfactorio en un nuevo pais puede estar lleno de
desafios. Aqui te ofrecemos algunos consejos para mantener la resiliencia y fomentar el
crecimiento continuo:

Desarrollo profesional continuo

Q Educacion Continua

Considera la posibilidad de continuar tu educacion en tu campo profesional. Esto puede
incluir cursos cortos, certificaciones adicionales o incluso un posgrado.

0 Feedback Constructivo

Busca retroalimentacién regularmente y usala para mejorar tu desempeno y adaptabilidad
en tu lugar de trabajo.

Bienestar personal

Q Red de Apoyo Social

Construye una red de apoyo sélida con colegas, amigos y otros contactos. El apoyo social es
crucial para manejar el estrés y los desafios de la vida en un nuevo pais.

Q Cuidado Personal

Asegurate de cuidar tu bienestar fisico y mental. Participa en actividades que disfrutes y
que te ayuden a relajarte y recargar energias.
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TIPS AUSTRALIAPRO

En AustraliaPRO, hemos consolidado una serie de estrategias basadas en la experiencia de
nuestros profesionales que han navegado exitosamente el mercado laboral australiano:

1 Adaptacion del CV al Estandar Australiano

Es esencial que adaptes tu curriculum a las normas locales. En Australia, el CV debe ser
conciso, sin foto, fecha de nacimiento ni detalles personales excesivos. Debes estructurarlo
para resaltar tus habilidades y experiencia de manera clara y directa. Usa un solo nombre y un
solo apellido; de preferencia, los que sean mas faciles de leer y pronunciar en inglés.

2 Aprovechamiento del Mercado Oculto de Empleo

Explorar oportunidades no listadas publicamente puede ser muy beneficioso. Esto incluye
identificar empresas de interés y acercarte a ellas directamente, lo que puede incluir visitas
personales o llamadas telefénicas para establecer un contacto directo antes de aplicar
oficialmente. Recuerda investigar a fondo la compania y la persona con la que deseas hablar
(reclutador, jefe de area, etc.), e ir preparado con tu pitch, cover letter y CV.

3 Importancia de la Experiencia Local

Muchos empleadores australianos valoran la experiencia local. Si estas empezando, considera
aceptar posiciones en areas menos demandadas o regionales, que pueden proporcionarte la
experiencia necesaria para roles mas competitivos en el futuro.

4 Personalizacion de Aplicaciones

Cada aplicacion debe ser meticulosamente
adaptada al puesto especifico. Esto quiere
decir que, debes tener un CV y Cover letter
para cada cargo a aplicar. Investiga a fondo la
empresay el rol, usa palabras clave relevantes
en tu CV y carta de presentacion, y adapta tu
experiencia destacada para alinearla con lo
que busca el empleador.
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5 Networking y Presentacion Personal

Establecer contactos profesionales y hacer networking es fundamental. Asistir a eventos
relacionados con tu campo, participar en ferias de empleo y mantener un perfil activo en
plataformas como Linkedln son estrategias clave. Ademas, asegurate de que tu
presentacion personal, tanto en documentos como en interacciones, sea profesional y
adecuada.

6 Certificaciones locales

Considera obtener certificaciones locales o participar en cursos que estén en demanda en el
mercado laboral australiano. Esto demuestra compromiso y adaptabilidad, ademas de mejorar

tus habilidades.

7 Utilizacion de redes sociales profesionales y locales

Aprovecha plataformas como LinkedIn/MeetUp/Evenbrite para conectar con profesionales en
tu industria en Australia. Participa en grupos y foros relacionados con tu campo para aumentar
tu visibilidad y posibilidades de networking.

8 Feedback post-entrevista

Siempre solicita retroalimentacion después de una entrevista, independientemente del
resultado. Esto te ayudara a identificar areas de mejora para futuras entrevistas y a entender
mejor las expectativas del mercado laboral australiano.

9 Preparacion para entrevistas

Practica para entrevistas especificas de tu industria,
posiblemente con un coach o en talleres, para mejorar
tanto en contenido como en entrega. Asegurate de
entender bien los términos técnicos de tu campo en inglés
y de poder discutir tus experiencias pasadas con fluidez

......
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1 0 Recursos adicionales

SkillsPRO - Skills Assessment: Ofrecemos servicios de asesoria profesional y skills
assessment para ayudarte a validar tus habilidades en Australia, y aplicar a tu
Skilled visa. Entrelingo: Suscribete a las newsletters, para que estés al tanto de
noticias sobre la vida y trabajo en Australia para hispanohablantes.

1 1 Adaptacion Cultural y Social

Aprende sobre las hormas y expectativas laborales en Australia es importante, ya que pueden ser
diferentes a las de tu pais de origen.

1 2 Redes de Apoyo

Conéctate con comunidades y grupos de expatriados que pueden ofrecerte consejos y apoyo
durante tu adaptacion.

Estos consejos no solo te preparan para enfrentar el mercado laboral australiano con mas
herramientas, sino que también te ayudan a comprender las expectativas y normas locales,
aumentando significativamente tus posibilidades de éxito.

Nuestra guia concluye aqui, pero tu viaje en el mercado laboral australiano es solo el comienzo.
En AustraliaPRO, estamos comprometidos a apoyarte en cada paso de este camino. No dudes en
contactarnos en hello@migrationaustralia.com para cualquier consulta o apoyo adicional que
puedas necesitar. Con perseverancia, preparacion y los recursos adecuados, estas bien equipado
para lograr un impacto significativo en tu carrera profesional en Australia obteniendo tu
residencia.
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https://www.skillspro-skillsassessment.com/
https://www.entrelingo.com/blog-vida-en-australia
mailto:hello@migrationaustralia.com
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